Nagykanizsa és Kornyéke Foglalkoztatasi, Szocialis €s
Kozmiivel6dési Nonprofit Kit.

2014. évi iizleti terv

szoveges indoklas




A Nagykanizsa és Kornyéke Foglalkoztatasi, Szocidlis és Kozmiivelddési
Nonprofit Kft.

1. A tdrsasdg alapadatai:

A tarsasag alapitdja: Nagykanizsa és Térsége Onkorményzati Tarsulés
Az alapité székhelye: 8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 7.
Az alapité képviseldje: Polgarmester

A Nagykanizsa és Kormyéke Foglalkoztatasi, Szocidlis és Koézmiivel6dési Nonprofit Kit.
munkéjat 3 fos Feliigyelé Bizottsag ellendrzi melynek tagjai:
2013. december 11-t6l:

Vlasicsné Fischl Timea (elnok) 8861 Szepetnek, Kiralyi Pal u. 2/C

Bali Veronika (tag) 8777 Kossuth Lajos u. 6.

Jakab Séndor (tag) 8778 Ujudvar, F6 1t. 17.

A Nagykanizsa és Kéryéke Foglalkoztatasi, Szocidlis és Kozmiivelddési Nonprofit Kft.-nél a

konyvvizsgalat kotelezd.
Kijelolt konyvvizsgalo: Bencze Olga
8800 Nagykanizsa, Kaposvari u. 64/B.

Kamarai szam: 000965

A Kképviseletre jogosult adatai: Lérantné Méatés Valéria ligyvezetd
8800 Nagykanizsa, Ady u. 43.
A képviselet médja: 6nalld, egy személyben jogosult a

tarsasag képviseletére.

Tevékenységi kor: A tarsasag fétevékenysége (TEAOR’08):
78.10 Munkakézvetités

A tdrsasdg tovdbbi kozhaszni tevékenységi kirei (TEAOR’08):
A tarsasdg fotevékenységi koréhez tartotdo egyéb tevékenységei

kézhasznuak.

A tdrsasdg nem kizhaszni tevékenységi korei (T 'EAOR’
A térsasag iizletszer(i gazdaségi tevékenységet csak kiegészito jelleggel,
a kozhasznil céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végzi. A gazdalkodas soran elért eredményt nem osztja
fel, azt a jelen pontban meghatdrozott kozhaszni tevékenységei

finanszirozésara forditja.
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A Nagykanizsa és Kornyéke Foglalkoztatdsi, Szocidlis és Kozmiivelodési
Nonprofit Kft.

A Nagykanizsa és Kornyéke Foglalkoztatasi, Szocidlis és Kézmtivel6dési Nonprofit Kft. a
Nagykanizsa és Térsége Onkorményzati T4rsulas tulajdona 100%-ban.

A Nonprofit Kft. igyvezet6i feladatanak ellatasdban 2014. janudar 1-t6] véltozas tortént. Ezzel
egyidejiileg az el6z6 tigyvezet6 2013. december végén kdz0s megegyezéssel, 2013. december
31.-i hataridével megsziintette a pénziigyi ligyintéz0, a palyazatok szakmai vezetdjének és egy
f6 kozfoglalkoztatasban alkalmazottnak a munkaviszonyat, valamint az egyéb palydzatokban
felmondta a részvételt.

A vératlanul tortént személyi valtozasok megnehezitették az éves munka elinditést, valamint a
napi munkdban tapasztalt problémdk megolddsa nem tervezett feladatok megoldésat
igényeltek.

A  TAMOP-5.3.6.-11/1-2012-0006 ,Szepetnek nektek lesz” pélydzat konzorciumi
partnerségébbl a tarsasig kilépett a Felligyeld Bizottsag jovahagyasaval. A Feliigyel6
Bizottsag 2013. oktober 30-an dontstt a Nonprofit Kft. konzorciumi partnerségbdl valé
Kilépésérél, azonban az erre vonatkozd Szerz6désmodositds tervezetét mar a F.B.
jovahagyasat megel6zéen, a projektvezetd (Toth-Bagd Monika) 2013. szeptember 26-an
megkiildte el6zetes egyeztetésre az ESZA-nak.

Az 10j tgyvezet6 munkédba éalldsaval, a feladat atadas-4tvétel soran megéllaptott, jelentds
hianyossagok:

- Az 4tadés-atvétel sordn az 4tad6é nem nyilatkozott a Kft-nél folyamatban 1év6 fiiggé
tigyekr6l, a feladatatadas el6készitése nem tdrtént meg.

- A Kft. helyiségei koziil egy volt berendezve, a tdbbi 3 iroddban semmilyen irodabutor
nem volt.

- A korédbban hasznélt iratok, irattdrozasi anyagok kartondobozba omlesztve és egy
kisebb helyiségbe 6mlesztve, rendszerezés nélkiil voltak fellelhetok.

- Folyamatban 1év6 palyazati anyagok dokumentumai elszdrtan keriiltek el6, a palyazat
megvalositasdhoz kapott elektronikus jelszavak ¢és hozzaféréseket az kilépett
alkalmazottak nem adtak &t.

- Az irodai ablakokhoz tartozé méretre szabott és szerelt szalagfiiggényok karnisokkal
egylitt hidnyoznak.

- A TAMOP-1.4.1. palyézati el6legb8l 2013. november hénapjaban tobb mint 143.985,-

Ft értékben irodaszerek kertiltek beszerzésre (fénymésold papir, dossziék, cd-k,
tonerek stb.) Ezekb6l azonban az atadas-atvétel id6pontjaban készletet nem talaltunk.




I. A KFT. gazdalkodasa

A Nagykanizsa és Kornyéke Foglalkoztatasi, Szocialis és Kozmiivel6dési Nonprofit
Kft. tevékenységei:
- mentorhélézat miikodtetése

- palyazatok megvaldsitasa

1. Mentorhalozat:

A Nonprofit Kft. tobb mint 10 éve miikddteti az un. Dél-Zalai Mentorhalézatot (2010-ben a
régi Nagykanizsai kistérség 34 telepiilésén)

A mentori szolgéltatds olyan személyes segitségnyujtas, amely az arra részorultaknak az
egylittm(ikodési kotelezettség teljesitéséhez, a szolgaltatdsok, a szocidlis tdmogatasok
igénybevételéhez, az 4llami vagy maés szervekkel vald kapcsolattartashoz, az 6nallé6 munkaba
allashoz sziikséges. A mentori szolgéltatast regisztralt allaskeresk, a munkaiigyi kézpont mas
szolgltatisat igénybevevék, a munkaligyi kézponttél tdmogatasban részesiilé személyek
veszik igénybe, kifejezetten a Munkaiigyi kirendeltség javaslatira, amennyiben a személyes
konzultdci6 sordan megallapitjak, hogy a segitségnytijtas sziikséges.

A legfontosabb tevékenységek. amelveket elldtnak a mentorok:

- az 4llaskeres6k szédmara a Zala Megyei Korményhivatal Munkaiigyi Ko6zpontja
Nagykanizsai Kirendeltség és Szolgaltaté Kozpont javaslatira kotelez6 kapcsolattartdst

alakitanak ki,

- folyamatos kapcsolattartds az aktiv korti allaskeresdkkel, valamint az ellatdsban nem

részesiilokkel,

- inform4ciénytjtis a betolthetd allashelyekrbl, azok paramétereirdl, a foglalkoztatassal
Osszefliggd jogszabalyok tartalmardl, illetve a jogsegélyt nyujté szervezetekrdl, az
allastalanok ellatdsaira vonatkozd lehet8ségekrSl, a megyei munkaeré-kereslet és kindlat
alakuldsarol, a megyei képz6 intézményekrdl, a munkaerd-piaci képzés lehetéségeirdl; a
foglalkoztatast segité tAmogatasok igénybevételének lehet8ségeirdl,

- a mentor beszdmol munkéajardl a telepiilés polgarmesterének,

- a kapcsolat felvételét az onkéntesen jelentkezd, valamint az 6nkorményzat polgarmestere,
illetve a szocialis ligyintéz6 éltal javasolt tigyfelekkel, tovdbba a munkatérs altal felkutatott
minden ellatasbol kiszorult aktiv kort lakosokkal,

- munkaerd-piaci informdcionyujtds, ami magéban foglalja az aktudlis 4lldsajanlatok és
tanfolyamok, képzések ismertetését és kozzétételét, az ajanlott 4llasokrdl és munkéltatokrol
téjékoztatas,

- munkaltatoi kapcsolattartds az tigyfelek munkavéllaldsdnak el@segitésére és a munkaltato
igényeinek megfelelni,

A Nonprofit Kft.-nek 2013. decemberben 30 6nkormanyzattal volt a mentorszolgélatra
feladat-ellatdsi megallapodasa, 2014. évt6l a teleplilések egy része felmondta a
szolgéltatisnyujtasra vonatkoz6 szerzddést. '




2014.-ben az alabbi telepiilések mondtik fel a szolgaltatasra k6tott szerz6dést:

1. Alsérajk 6. Kiliméan
2. Belezna 7. Potréte

3. Eszteregnye 8. Rigyac

4. Felsorajk 9. Szepetnek
5. Gelse 10. Hahot

6. Gelsesziget

2014. februartol 19 telepiilésen, 2 6 mentor foglalkoztatasaval miikodteti a szolgalatot:

1.Bérzonce 11.Nagyrécse
2.Csapi 12.Nemespétro6
3.Flizvolgy 13.Surd
4.Homokkoméarom 14.Ujudvar
5.Hosszavolgy 15. Zalakomar
6.Kacorlak 16. Zalakaros

7 Kisrécse 17. Zalamerenye
8.Liszo 18. Zalaséarszeg
9.Nagybakdnak 19. Zalaszentbalézs
10.Nagykanizsa

2. Palyazati tevékenység
A Nagykanizsa és Térsége Onkormanyzati T4rsulas nonprofit szervezetének kiemelt feladata
az eurdpai uniés forrasokbdl megvaldsitott palydzatok menedzselése, lebonyolitasa.
Jelenleg a fejlesztési célu TAMOP 1.4.1. ,,Siisstink munkat” palydzat megval6sitdsa torténik.
Ennek keretében 20 86 OKJ-s pék képzése torténik meg 2014. junius 30-ig, majd 2014.
december 31-ig a tovabbfoglalkoztatasuk kotelez6en eldirt feladatként.

A pélyézat sorén elnyert timogatds 73 357 360 Ft. Ebbdl elSlegkent 2013. december 02-4n
18339 eFt-ot utalt el a tamogatd szervezet, a 2014. évben pedig sor keriil a fennmaradd
55 018 eFt lehivasara , ill. felhasznalésara.

A pilyézat 5 f6s menedzsmentjét 2013. janudr 1-vel szintén Ujra kellett szervezni, a
megmaradt 2 f6 (mentor) mellé Gj projektvezetdt, szakmai vezetdt, pénziigyi vezet6t kellett
munkaba allftani.

Az 1j szervezeti struktira és munkaszervezés eredményekent a 2014. marcius 7-én tortént

- projektellendrzés soran hidnyosségot a kdzremiikodd szervezet nem allapitott meg.

Az alsbbi tablazatban foglaljuk ssze a 2013 évre véarhaté drbevételeket és a 2014. évi
terviinket. 2014. évre Osszesen 57 950 eFt bevétellel szamolunk, melyet a meglévd
szerzédések, illetve a 2013. évi teljesités alapjan alakitottunk ki az alabbi bontasban:




Megnevezes 2013.évi varhatd bevétel (EFt) 2014. évi terv (EFt)
Szolgaltatasok 2 445 1207
Egyéb bevételek 720 -
Tamogatas 34 831 55018
(palyézatokbol)

Egyéb szolgaltatas 1126 5000
Export varrd 7732 12 000
bérmunka

Rendkiviili bevételek 1710 1710
Osszesen: 39 723 57 950

II. Létszam és bérterv

A bérksltség a TAMPO-1.4.1. pélyézat megvaldsitisahoz szikséges projektmenedzser,
szakmai vezetS &s a pénziigyi vezet6 dijazésat, valamint 2 f& a palydzatban és a
mentorhalozatban is mentori tevékenységet végzl személyeket juttatdsat tartalmazza. Az
tigyvezet6 feladatait dijazas nélkiil 1atja el.

Megélhetési tamogatds cimén a TAMOP-1.4.1 pélyézatban, a pék-képzésben résztvevsk
juttatasa kertilt beéllitasra.

A személyi jellegll egyéb Kkifizetések étkezési hozzajarulast, és az utazasi kéltségeket
foglaljak magukban. A 2014. évi tervezés sordn az utazasi koltségiérités mértékét nem
emeltiik, a koltségeket a ténylegesen sziikséges felhasznélas alapjan terveztiik.

MegnevezeEs 2013 véarhaté (EFt) 2014 tervezett (EFt)
Bérkoltség ‘ 11475 10 140
Megélhetési tdmogatas 3 430 12 180
Személyi jellegli egyéb 602 1771
kifizetés

Szoc. hozzéjar. ado 2 557 2 892
OSSZESEN: ' 18 064 26 983

III.  Anyagkoltség és szolgaltatasok koltsége

Anyagkoltségként az energia koltsége, az irodaszer — nyomtatvany (TAMPO-1.4.1). és a
targyi eszkoz fenntartds anyagkoltsége kertilt az izleti tervben beallitasra.

Igénybevett szolgaltatasok soraiban posta-, telefon-, bérleti dij-, karbantartas-, kényvelés-, stb.
koltségeit terveztiik.

Megnevezés 2013 véarhat6 (EFt) 2014 tervezett (EFt)

Anyagkoltség 3275 3135

Szolgaltatdsok 17 850 27 539
OSSZESEN: 21125 30 967

A szolgaltatdsok koltségét a jelenleg ismert arakon allitottuk be az idei évre tizleti

tervinkbe.

Az egyéb koltségeket a 2013. évi draknak megfelelden terveztink.

6




IV. Vezetdi dsszefoglalo

A Nonprofit Kft. bevétele dont6 részben pélyazati pénzforrasbol szarmazik, 2014. évre 57 950
eFt bevételt terveztiink, mely megegyezik a varhaté kiadasok osszegével. Igy tizleti terviink a
2014. évre vonatkozdlag 0 Ft eredményt tervez.

Célunk, hogy a rendelkezésre 4116 lehet&ségek, forrasok elérésével a kistérség telepiiléseinek
foglalkoztatasi, fejlesztési tevékenységében kiemelkedS szerepet véllaljunk, Valamint a
jelenleg futd, és a fenntartdsi idGszakhoz tartozé pélyazatok lebonyolitdsa pontosan, a
tamogat6 részér6l meghatarozott feladatok hidnytalan teljesitésével zéaruljon.

Kérjiik tizleti terviink elfogadasénak tdmogatasat.

Nagykanizsa, 2014. &prilis 04.

Léréntné Matés Valéria
iigyvezetd




[T18lol(b6le8l]7[7[1[7[8[1]ofs]7]2[2]0]
Statisztikai szamjel

[2To] -JoJo[-Jof[e]8]2]3]4]
Cégjegyzékszam

A vallalkozas megnevezése: NAGYKANIZSA ES KﬁRNYEIfE FOGLALKOZTATASI,
SZOCIALIS ES KOZMUVELODESI NONPROFIT KFT.

A vallalkozas cime, telefonszama: 8800 NAGYKANIZSA, KIRALY U. 47.

Uzleti terv

2014.

Nagykanizsa, 2014. aprilis 04.

a vallalkozas vezetdje
P.H.




Nagykanizsa és Kérnyéke Foglalkoztatasi, Szocialis és Kézmlivel6dési Nonprofit

Kft.
Nagvkanizsa

Kiraly u.47.

Szamla Szamla_ 2013.terv 2014.terv
megnevezese

sorszama
) BEVE]

AMOGATIAS
9671 |Fejlesztési célra kapott tAmogatas-TAMOP 2.6.2
09672 |Fejlesztési célra kapott tamogatas-TAMOP 5.3.6 8 627 0
0673 |Fejlesztési célra kapott tamogatas-TAMOP 1.4.1 18 339 55018
9674 |Munkanélk.fogl.tdmogatas 1825 0

971 Kapott bankkamat
endkiviiliibevetele
989 |Térités nélkll kapott szolgaltatas




Nagykanizsa és Kérnyéke Foglalkoztatasi, Szocialis és Kézmiivel6deési
Nonprofit Kft.

Nagykanizsa
Kiraly u. 47.

5112 Energia koltség 301 250
5113 Fogybeszkéz 21 20
5114 Irodaszer, nyomtatvany-TAMOP 1.4.1 136 110
5117 Targyn eszkoz fenntartas anya koltse 177 140

5211 Posta, telefon koltseg 339

5222 Bérleti dij 2171 2171
5223 Biztonsagi szolgalat 51 76
5231 Targyi eszkoz fenntartas, karbantarias 174 348
5241 Hirdetés, rekiam, propaganda 799 844
5251 Kényvelés, kényvizsgaloi dij 500 560
5261 Utazasi és kikUldetési kig. 21 -
5281 Oktatas, tovabbképzés 4100 22 830

Egyéb szolgaltatas

531 llleték, hatdsagi dij 36 68

532 Bankkéltség 191 210

534 Koltségkent elszamolando adok 3 15
IWACYELLEGU RAFORDI! » 4 3019¢

EtkezeSI hozzajarulas

Munkabajarassal kapcs.kig.tér. 129 -
Sajat gépkocsi hasznalat 473 1200
Megélhetési tamogatas 3430 12180
Szemelyl Jellegu klflzetesek adOJa - 91

571 b Tef\} ézerlntl ertekcsokkenesn leiras e
572 Hasznalatba vételkor egy dsszegben elsz. ECS - -




VIil. PENZUGYI MUVELETEK BEVETELE

X PE_NZUQYI MUVELETEK RAFORDITASA -

X. RENDKIVULI BEVETELEK

XI. RENDK[VULI RAFORDITASOK

Eredmenytartalek ig.vét, osztalék, részesedés

Jovahagyott osztalék, részesedés

Keltezés:Nagykanizsa, 2014. aprilis 04.




